
 

 

 
 
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE - Allegato n° 2 – Avviso di selezione formatori per corsi neo immessi in ruolo – anno scol. 2016/17 

 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

 
Candidato     

TITOLI ED ESPERIENZE Max  100  punti Riservato al 

concorrente 

Riservato alla 

Commissione 

Per ogni diploma di laurea (almeno quadriennale: punti 3 + punti 1 se conseguito con il massimo dei voti o 
punti 2 se conseguito con la lode) 

 
max 10 punti 

  

 

Altri titoli di studio specifici: Dottorato di ricerca (si valuta un solo titolo: punti 6); Diploma di 

specializzazione universitario di durata pluriennale (si valuta un solo titolo: punti 3); Diploma di 

perfezionamento,   Master universitario di I e II livello di durata annuale, (corrispondenti a 1500 ore e     

60 crediti) con esame finale (si valuta un solo titolo per ciascun anno accademico, fino a un massimo di 3 

titoli: punti 1,5 per ogni titolo); Attestato di frequenza di corsi di perfezionamento universitario di    

durata annuale, con esame finale (si valuta un solo titolo per ciascun anno accademico, fino a un massimo  

di 3 titoli: punti 0,5 per ogni titolo) 

 
 
 
 
 

 
max 15 punti 

  

 
Anzianità di servizio nella scuola (punti 0,5/anno) 

 
max 10 punti 

  

 

Esperienza come formatore di docenti (punti 3 per corso, con minimo 3 ore di docenza, o punti 5 per 
corso, con minimo 3 ore di docenza, se coerente con i settori di attività previsti dal Bando) 

 
max 15 punti 

  

Esperienze pregresse in progetti specifici a livello nazionale, regionale e provinciale in ambito 

scolastico (punti 2 per attività) 

 
max 10 punti 

  

Pubblicazioni coerenti con l’attività oggetto del presente Avviso (punti 2 per pubblicazione) max 10 punti   

Colloquio valutativo max 30 punti   

TOTALE   

 

Lì, ……………………………………. Firma 


